
【 お問い合わせ先 】株式会社Blanket　https://blan-ket.com/   TEL: 03-6801-5628  mail: contact@blan-ket.com

主催 ：静岡県  （令和 6年度　静岡県新人介護職員職場定着促進事業） 受託者：株式会社 Blanket

静岡県内で入職3年未満の介護職員を対象に、仕事に役立つ知識やスキルを学ぶ交流研修を開催します！
異なる職場で働く介護職員との交流を通じて、自分の働き方を見つめ直し、
日々の業務に役立つヒントを得られる機会となります。
ぜひご活用ください！

「令和 6年度   静岡県新人介護職員職場定着促進事業」

これから編
～これからの仕事・キャリアを前向きに考える

参加者同士の交流を通じて、互いの価値観を理解し、
関係性を築きます。仕事やキャリアを前向きに考え
る視点や手法を紹介し、グループワークを通して意
欲向上を図ります。

プログラム内容

● キャリア理論の紹介
 自分のキャリアを前向きに考えられる
 理論を学ぶ
● ジョブクラフティング
 仕事について自ら工夫する概念を知る
● 交流会
 職場紹介と関係性構築　※原則、対面会場のみ

主
な
内
容

これまで編
～これまでの仕事を振り返り、学び・気づきを得る

過去の経験を振り返り、自身の成長と学びを深める
プログラムです。対人援助に欠かせないコミュニケー
ションスキルを、他者との交流を通じて習得します。

● 関係構築ワーク
● インタビューワーク
 振り返りを行い、他者の視点からの気づきを得る
● コミュニケーションスキル
 聴く力・聞き出す力を養う
● 交流会
 職場紹介と関係性構築　※原則、対面会場のみ

主
な
内
容

入職 3年未満の職員対象

参加費
無料

ハイブリッド開催
（対面・オンライン）

しずおか
新人介護職員向け交流研修

2回目1回目

 9／26
13：00~17：00

木 12／5
13：00~17：00

木

1回目 2回目

沼津

会場： プラサヴェルデ
コンベンション沼津  407会議室

沼津市大手町 1-1-4
 

 9／12
13：00~17：00

木 12／18
 13：00~17：00

水

1回目 2回目

浜松

会場： アクトシティ浜松
コングレスセンター52+53 会議室

浜松市中区板屋町 111-1 

 9／11
13：00~17：00

水 12／4
13：00~17：00

水

1回目 2回目

静岡

会場： パルシェ
第 1会議室（7階）

静岡市葵区黒金町 49番地
 

2回目のみの参加も

 大歓迎！



お問合わせ先：株式会社Blanket　https://blan-ket.com/  TEL: 03-6801-5628  E-mail: contact@blan-ket.com

【 FAX 申込 】どちらか未定の方は、両方に〇をつけてください。
※お申し込みの締切は、各会場の開催日の5日前までとなります。

【WEB 申込 】以下URL または QR コードよりお申込みが可能です。
URL : https://form.run/@seminar-shizuoka2024　 ▶ ▶▶      

※1回目は終了しましたが、2回目のみのお申し込みも受け付けていますので、ぜひご参加ください。    

FAX 03-6801-5144

法人名

ご連絡担当者様名

参加者氏名
（フリガナ）

参加人数

名

勤務年数

年

年

年

ご連絡先（メール）

ご連絡先（TEL）

事業所名

ご希望会場・日程
※ご希望の会場に
　○をつけて下さい。

静岡会場　 ［2 回目］12 月 4 日（水）

浜松会場　 ［2 回目］12 月 18 日（水）
沼津会場　［2 回目］12 月 5  日（木）

対面 オンライン

しずおか新人介護職員向け交流研修　お申込み・お問い合わせ

昨年度の満足度

やや満足

27.9%

［ 1日目］

やや満足

24.1%

［ 2 日目］

今回のプログラムのポイント

ワークショップデザイナー、
国家資格キャリアコンサルタント講

師

野沢 悠介

株式会社 Blanket 取締役。介護・福祉領域の人材採用・人
材開発を専門とし、介護・福祉事業者の採用・人事支援や、
採用力向上のためのプログラム開発、研修講師などを中心
に「いきいき働くことができる職場づくり」を進める。

充実した交流機会
他施設の職員とワークショップを通じて意見交換を
行い、共に考えるプログラムです。さらに、対面参加
の方には交流会も予定しており、同じ立場の仲間たち
と情報や悩みを共有することで、実務に役立つ知識
や新しいヒントを得るチャンスがあります。

オンラインでの参加も可能
今年度から、オンラインで参加できるようになりました。
忙しい日々の中でまとまった時間を取るのが難しい方
も、移動の負担を気にせずに参加可能です。業務の合
間を利用して、この機会をぜひご活用ください！

非常に満足

67.3%

非常に満足

70.7%


